          职业技能鉴定考评人员培训标准(专业技能部分)
考评员：
	培训项目
	培训内容
	培训资料
	场地设备要求（包括演示模特）
	时间

	考评知识讲解(包括:国家职业标准、考核要求、题型结构、评分标准)


	
	《教材名称》、出版社、版本、价格；

《讲义》——另纸
	名称
	数量
	0.5天为一档

	
	
	
	
	
	

	现场考评技术讲解
	
	
	
	
	0.5天为一档

	模拟实操考评
	
	设计一份评分表（另纸）
	
	
	0.5天为一档


模拟实操考评试卷命题要求
1、 列出场地、设备、物料及数量准备单；

2、 协助人员要求及数量；

3、 配分：100分，考试时间：  分钟。

4、 试题一：XXXXXXXX（如有图请附上）

考核要求：XXXXXXXXXXXXXXXXXX

试题二：XXXXXXXX（如有图请附上）

考核要求：XXXXXXXXXXXXXXXXXX

试题三：XXXXXXXX（如有图请附上）

考核要求：XXXXXXXXXXXXXXXXXX

……………………（可根据不同职业而定）

                       模拟实操考评评分记录表

	序号
	考核内容
	考核要求
	评分标准
	配分
	打分
	得分

	1
	
	
	
	
	考评员培训班学员模拟打分
	讲课老师给学员的表现打分

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	备注
	
	
	
	
	
	


注意事项：
请按照上面表格要求制定考评员培训标准。包括培训内容、培训教材、场地（设备）、物料和协助人员数量、是否用多媒体课室、制定模拟考评员评分表和模拟实操考评员是否要用机房等。

